
 

TECHNOLOGIEKENNBLATT: 
Blended Learning (Trainingsplattform) 

VORTEILE: 
 

 Das Lerntempo ist individualisierbar 
 Kein gleiches Vorwissen der MA 

notwendig 
 Keine Anwesenheitspflichten 
 Flexibler Lernstoff: 

Didaktik/Methodik variierbar 
 

DAS WICHTIGSTE IN KÜRZE 
 

 Lernprogramm via digitalen Plattformen wie Rechner, mobiles Endgerät 
 Mitarbeiter entscheiden wann, wo, wie schnell Sie lernen möchten 
 Erfolg der Wissensmitteilung kann durch Tests bewertbar 
 Keine Präsenz des Meisters oder Vorgesetzteres notwendig 

 
 

 
 

 
 

HERAUSFORDERUNGEN: 
 

 Keine Bindung zwischen MA; 
begrenzter Meinungsaustausch 

 Missverständnis der Lehrinhalte 
 Motivationsnachlass der MA 

ÜBERGREIFENDE TECHNISCHE MERKMALE 
 
Inhalten sind selbst zu gestalten 
 
Verschiedene Anwendungsplattformen 
 
Lernorten sind vom MA selbst bestimmbar 
 
Testfunktion zwecks Erfolgskontrolle 
 
 

ANBIETERÜBERSICHT: 
 

1. Skyprep URL 
 

2. TalentLMS URL 
 

3. X-Cell URL  
 
4. Institute of Microtraining 

URL 
 
 

 
 
 

 
 

https://skyprep.com/pricing
https://de.talentlms.com/index
https://www.x-cell.com/
http://micro-training.de/training/

