
Analysieren und Optimieren 

Instandhaltungs-

potenzialanalyse 

Status quo-Analyse Ihrer 

Instandhaltungsorganisation  

zur Ermittlung individueller 

Verbesserungspotenziale 

Faxantwort 

Fax: +49 241 47705-199  

 

o Ja, ich bin an dem Beratungsprojekt  

 Potenzialanalyse interessiert.  

 

Zudem bitte ich um weitere Informationen zu 

den folgenden Beratungsangeboten: 

 

o Strategieoptimierung 

 

o Total Productive Management 

 

o IPS-Systeme 

 

o Kennzahlen und Performance Management 

Name, Vorname  

 

 

Unternehmen/Institution  

 

 

Telefon  

 

 

Telefax  

 

 

E-Mail  

 

 

Straße/Postfach  

 

 

PLZ, Ort  

Das FIR an der RWTH Aachen 

befasst sich mit zentralen Fragen des Manage-

ments und der Organisation moderner Unter-

nehmen. Dabei kann das Institut auf mehr als  

50 Jahre Erfahrung in der Entwicklung und 

Anwendung von Methoden zur Steigerung von 

Wachstum und Beschäftigung zurückblicken.  

In Forschungs- und Beratungsprojekten werden 

kontinuierlich innovative Konzepte und IT-Lösun-

gen entwickelt, mit denen Unternehmen die 

aktuellen Herausforderungen ihrer betrieblichen 

Praxis lösen.  

 

Das Competence Center Instandhaltung  

(CC-IH) des FIR 

bietet als Systemanbieter Lösungen „à la carte“ 

für ein wertorientiertes Instandhaltungsmanage-

ment. Das CC-IH berät und begleitet Sie als 

umfassender Kompetenzanbieter im Bereich 

Instandhaltung. Die Strategieauswahl, Organi-

sationsanalyse und Prozessoptimierung werden 

durch erprobte Werkzeuge unterstützt. 

 

 

 

 

 

Ihr Ansprechpartner 

Dipl.-Ing. Philipp Stüer 

Pontdriesch 14/16 

D-52062 Aachen  

Telefon: +49 241 47705-221 

E-Mail:  cc-ih@fir.rwth-aachen.de  

Internet:  www.instandhaltungsmanagement.de 



Vorgehensweise und Ergebnisse 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

FIR – „House of Maintenance“ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Ermittlung der Handlungsschwerpunkte 

Auswahl der für Ihr Unter-

nehmen relevanten 

Gestaltungsfelder des  

„House of Maintenance“ 
1 

Individuelle Gewichtung der 

für Ihr Unternehmen 

relevanten Gestaltungsfelder 

Fragebogenbasierte Be-

stimmung der Reifegrade von 

Gestaltungsfeldern mit Ihren 

Mitarbeitern 

Identifikation und 

Priorisierung von 

Handlungsfeldern 4 

Wir entwickeln gemeinsam mit Ihnen: 

 Ihre individuelle Verbesserungs-

Roadmap 

 Ihren detaillierten Maßnahmenplan mit 

konkreten Handlungsvorschlägen 

Potenzialanalyse 

Die Relevanz der Instandhaltung mit Blick auf  

den effizienten und ausfallarmen Betrieb von 

Produktions- und Fertigungsanlagen ist 

unbestritten. Im Fokus liegt daher die optimale 

Abstimmung Ihrer Instandhaltungsorganisation 

auf die täglichen Herausforderungen. Die syste-

matische Suche nach Verbesserungspotenzialen 

gehört dabei zum Tagesgeschäft.  

Wir unterstützen Sie bei der Identifikation dieser 

Potenziale durch eine objektive Ermittlung des 

Status quo Ihrer Instandhaltungsorganisation. 

Unser speziell hierfür entwickeltes Beratungstool 

IH-Check® wurde für die Analyse von Instand-

haltungsorganisationen ausgelegt. In über 30  

IH-Check®-Workshops wurden bereits   unter-

nehmensspezifische Potenziale ermittelt. 

 

Zielsetzung 

Ziel des IH-Check® ist die systematische Ident-

ifikation von Verbesserungspotenzialen in Ihrer 

Instandhaltungsorganisation. Dafür werden im 

Workshop mit Ihren Mitarbeitern die für Sie 

relevanten Gestaltungsfelder des „House of 

Maintenance“ analysiert. Als Ergebnis erhalten 

Sie eine Übersicht über die Reifegrade Ihrer 

Organisation in den unterschiedlichen Gestal-

tungsfeldern. Optional ist ein Benchmark mit 

anderen Instandhaltungsorganisationen möglich. 

Anhand dieser Ergebnisse entwickeln wir  für Sie 

detaillierte Maßnahmenpläne und konkrete Hand-

lungsvorschläge für die nachhaltige Steigerung 

der Leistungsfähigkeit Ihrer Instandhaltungs-

organisation. 
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