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Expert Circle Digital Leadership 

Welche Fähigkeiten braucht mein 
Unternehmen heute, um die Zukunft 
von morgen zu gestalten? 
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Ziele des Expert Circles

Networking in exklusiver 
Atmosphäre

Austausch und Diskussion zu relevanten 
Trendthemen

Vermittlung des aktuellen 
Forschungswissens und Insights 
aus der Industrie

Identifikation von Praxisproblemen, für die 
gemeinsam in Industrie- und Forschungspro-
jekten Lösungen entwickelt werden

Warum ein Expert Circle Digital Leadership?

Aktuelle Veränderungen fordern strategische Entscheidungsträger stärker als jemals zuvor. Der Wandel zur 
nachhaltigen Wertschöpfung oder der akute Umbruch durch die weltweite Corona-Pandemie sind hierbei nur zwei 
Beispiele, in komplexen und schwierig prognostizierbaren Situationen strategisch wichtige Fähigkeiten zu 
erkennen und aufzubauen. Wenn Sie als Führungskraft ihre Kompetenzen und Wissen vergrößern sowie sich 
weiterentwickeln möchten, um in ihrem Unternehmen Innovationen und Fähigkeiten zu entwickeln, sind Sie im

Expert Circle Digital Leadership genau richtig.
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Ablauf der Veranstaltungen (exemplarisch)

Quartalsweise
aktuell: digitales Format

16:00 – 16:05

16:05 – 16:35

16:35 – 17:00

17:00 – 17:30

TOP 1: Begrüßung 

TOP 2: Einführungsvortrag zum Thema

TOP 3: Vortrag aus der Praxis

TOP 4: Workshop und Diskussion – z. B. Return on Transformation

Kostenfreie Teilnahme (digital), bei 
physischen Treffen Unkostenbeitrag Interaktiv

Format
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